Stiamo vivendo e lavorando in una
fase storica connotata da complessita,
mutamenti nelle organizzazioni del
lavoro, forti novita legislative. Il ciclo
diiniziative che vi proponiamo ha in
questo il suo filo conduttore. L'obiettivo
€ promuovere e sostenere adeguate
capacita di azione dei Rappresentanti
dei Lavoratori per la Sicurezza e,

sui temi piu trasversali, di tutta
I'Organizzazione.

Ogni iniziativa e dedicata ad un tema
strategico ed & pensata per poter essere
fruita anche singolarmente da chi,

tra i suoi destinatari complessivi, non

potesse partecipare all'intero percorso.

Gli incontri si svolgeranno

in Sala A. Grandi
Via Tadino 23, Milano

La partecipazione non necessita di iscrizione,

ma é gradita una segnalazione di interesse.

Vi preghiamo inoltre di chiederci conferma delle date
per le iniziative previste a gennaio 2009.

Tra febbraio e marzo 2009 si svolgera
un secondo programma di iniziative in cui saranno
trattati i titoli specifici del Testo Unico.

Per informazioni

Emilio Gatti 02-20525218 emilio.gatti@cisl.it
Marina Finardi 02-20525214 marina.finardi@cisl.it
Fax Cisl 02-2043660
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29 ottobre 2008
ore9,30-13,30

Incontro formativo
Rivolto a RLS e RLST

Gli RLS e il Testo Unico (d.lgs. 81/08): istruzioni per
I'uso. Novita immediatamente esigibili, opportunita
da non perdere.

Docente Emilio Volturo
(formatore, medico del lavoro, esperto tecnico scientifico Cisl Milano)

13 novembre 2008
ore9,30-17,30
Incontro formativo
Rivolto a RLS e RLST

Ri-valutare i rischi: obblighi/obiettivi,
metodi/conoscenze, ruoli/relazioni

Contributi di Emilio Volturo

(formatore, medico del lavoro, esperto tecnico scientifico Cisl Milano)
Marina Finardi

(Ufficio Salute e Ambiente Cisl Milano)

Vittorio Vedovato

(Assoservizi)

Roberto Carrara

(Igienista Industriale)

e lavori di gruppo

27 novembre 2008

ore9,30-17,30

Convegno (mattino) e seminario (pomeriggio)
Rivolti a tutto il quadro attivo e a RLS e RLST

Orario di lavoro: per una tutela davvero globale di chi
lavora. Le azioni da intraprendere sul piano europeo,
italiano, aziendale.

Promossi congiuntamente dai Dipartimenti Mercato del
Lavoro e Salute e Sicurezza nel Lavoro.

Contributi e interventi di Giovanni Costa

(Dipartimento di Medicina del Lavoro e dell’Ambiente Clinica del Lavoro L.
Devoto Milano)

Vincenzo Ferrante

(Universita Cattolica di Milano)

Marco Lai

(Centro Studi Cisl Firenze)

Segreteria nazionale Cisl

17 dicembre 2008

ore 9,30-17,30

Seminario (mattino) e Convegno (pomeriggio)
Rivolti a tutto il quadro attivo e a RLS e RLST

Organizzazione del lavoro e rischi psicosociali.
Inquadramento, valutazioni, azioni.

Contributi di Giovanni Costa

(Dipartimento di Medicina del Lavoro e dell’ Ambiente Clinica del Lavoro L.
Devoto Milano)

Annapaola Jeri

(Centro di Ascolto per la dignita del Lavoro)

14 gennaio 2009
ore 9,30-13,30

Seminario
Rivolto a RLS e RLST e RSU/RSA

L'organizzazione e la gestione della salute e sicurezza
in azienda. Modelli organizzativi e Sistemi di gestione
nel Testo Unico (d.lgs. 81/08)

Contributi ed esperienze

28 gennaio 2009
ore 9,30-17,30

Incontro formativo
Rivolto a RLS e RLST

Partecipazione e rappresentanza per la salute
e sicurezza dei lavoratori. Capire la complessita,
confrontare i modelli, mettere a frutto le norme.

Contributi, esperienze, lavori di gruppo



