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Ex Munters, trasloco forzato a Teramo
La sede di Assago chiude, chi vuole puo trasferirsi al Sud: i lavoratori si oppongono

di FRANCESCA SANTOLINI ‘
— ASSAGO —

N PRESIDIO davanti al-

la sede dello stabilimento

assaghese: cosii 32 lavora-
tori del gruppo Saccomandi srl,
ex Munters Italia spa, hanno pro-
testato ieri mattina per evidenzia-
re la precaria situa- -
zione che da tempo
li vede protagoni-
sti. Dopo. 30 anni
di attivitd, i dipen-
denti sono oraaun
bivio: trasferirsi a
Teramo, a 700 chi-
lometri da casa rin-

novandosi nel settore delle bomﬁ-,

che da amianto, o dare le d1m1ss1o-
ni. . L

«CI SENTIAMO presi in glro -

commeritano i lavoratori - dopo

due mesi di cassaintegrazione spe-
ravamo in una ripresa, invece ci
hanno comunicato & stata avanza-
ta una richiesta per il prolunga-
mento del provvedimento».

11 Gruppo Munters impiega circa
4.000 dipendenti in tutto il mon-
do ¢ ha un fatturato annuo di cir-
ca 620 milioni di euro e un capita-
le sociale di 7 milioni di euro.

In Italia Munters Italy SpA a fine
2008 impiegava 276 dipendenti,
di cui 42 nel ramo d’azienda deno-
minato Mcs con sede in Assago

che portava un fatturato annuo di -
c1rca 10 milioni di euro. A genna-

io si inizia a parlare di dismissio- .
ne del ramo d’azienda MCS me--

dlante vendlta o chiusura: il 16
giugno viene comunicata al mer-
cato la vendita della Divisione
Mcs di Assago con ‘tutti i suoi 32

GLI OPERAI
«Ci sentiamo
presi in giro
Speravamo
in una ripresa»

32

Le maestranze del gruppo
-“Saccomandi, ex Munters ltalia, -
che ljanno protestato

dipendenti alla Saccomandi Srl,
azienda di demolizioni, smalti-
menti e bonifica amianto con se-
de a Teramo, 11 dipendenti, capi-
tale sociale di 40 mila euro e fattu-

- rato annuo di 5 milioni di euro.

«OLTRE AL danno anche la bef-
fa - spiegano i lavoratori - Pazien-
‘da " Munters Italy

" della multinaziona-

ta sul contratto di vendita. Ora, a

“soli tre mesi dall’acquisto, la Sac-
- comandi Srl induce 1 dipendenti

alle dimissioni utilizzando la mi-
naccia del trasferimento’da Mila-

1no a Teramo per mancanza di la-
voro». Ma secondo i dipendenti,

le intenzioni sono altre tanto che,

appena insediatasi, la nuova pro--

zienda

SpA filiale italiana~

'le svedese Munters -
Ab, ci ha svenduti
al valore simbolico -
di 1 euro;: proprlo.\
" questa cifra.c’é scrit-

prieta non ha fatto altro che chiu-

“dere i rapporti con l’esterno.

«In questi mesi, le uniche attivita
svolte dalla nuova proprieta - spie-
‘gano i lavoratori - sono state quel-
le di disdettare i contratti di affit-
to con le sedi italiane, togliere tele-
foni e internet e rendere difficolto-
sa 'acquisizone di commesse con
cifre troppo alte o condizioni di
pagamento 1mpropon1b1h»

“«I lavoratori-hanno gia fatto la lo-

1o parte andando incontro.alle esi-
genze della proprietd. - spiegano

- Ali Mhoamed, Filca Cisl € Giu-
» seppe Gatto-Feneal Uil —. Ora stia-
“mo valutando con i legali la stra-

dada mtraprendere Pensiamo in-
fatti di meftere in discussione la

" procedura“di cessione del ramo
- d’azienda; credimo sia una mano-
~ vra per nascondere la reale inten-
. zione dell’azienda - di chiudere

questo settore senza pagare quan-
to prev1sto dalla legge» :

i addetti della Monder,
 piemontese Barbero)
ndicano salari arretrati -

ntributi pensione





