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Viaggio nei cantieri del lavoro nero ,

«Nove ore sotto il sole per 50 euro»

Storia di una squadra di sei manovali egiziani: reclutati per ristrutturare il bingo, il capo & sparito con i soldi
Boom di imprese “fantasma” nella giungla dei bonus: la responsabilita del committente & I'unica tutela

MILANO
di Andrea Gianni

Il caporale che dopo averli re-
clutati li ha fatti lavorare in nero
per quasi un mese & sparito, ha
incassato i bonifici della ditta
committente ed & tornato in
Egitto. La squadra di sei operai.
tutti egiziani, & rimasta senza i
compensi pattuiti, da 500 finoa
mille euro a seconde delle gior-
nate lavorate. Cartongessisti,
imbianchini, carpentieri impie-
gati per la ristrutturazione di
una sala bingo a Milano, con
una paga giornaliera di circa 50
euro o poco pil per 9 ore di la-
voro. Solo due di loro parlano
I'italiano. Gli altri sono arrivati
da poco in Italia, manodopera
per pochi euro nell’'uitimo anel-
lo della catena degli appalti.

«Quando abbiamo contattato il
capo per avere i nostri soldi ha
detto che non li aveva ancora ri-
cevuti - racconta uno di loro,
che chiede di rimanere anoni-
mo - ma invece abbiamo sco-
perto che era stato pagato, solo
che non voleva pagare noi. Poi

o

Quando uno si fa male
lo portano fuori

Deve dire

di essersi infortunato
da un’altra parte

Un operaio sorpreso dal nostro fotograto con un carico
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&sparito, non si & fatto pil trova-
res. Gli operai, ieri mattina, si so-
no presentati nella sede milane-
se della Filca-Cisl, il sindacato
dei lavoratori dell'edilizia. Han-
no raggiunto un accordo con la
ditta committente, che ha accet-
tato di chiudere il contenzioso
offrendo loro un assegno. Si &
trovata quindi a pagare due vol-
te: la prima alla ditta a cui aveva
subappaltato una parte dei lavo-

ri, @ la seconda agli operai in ne-
ro rimasti senza il compenso
pattuito. «Dobbiamo ringraziare
la norma sulla responsabilita so-
lidale della committente nei
contratti di appalto - spiega
Alem Gracic, segretario genera-
le della Filca-Cisl - che qualcu-
no vorrebbe cancellare. In que-
sto caso ¢'é stata un conclusio-
ne positiva, mentre in altri & mol-
to pill difficile se non impossibi-

le recuperare il denarox. La bef-
fa subita dalla squadra di sei
operai in nero non &, purtroppo,
un caso isolato. Lavoratori
dell’edilizia rimasti senza paga
si affollano ogni giorno nelle se-
di dei sindacati. Soprattutto di
sabato, quando i cantieri dove
si lavora fino a dieci ore al gior-
no sotto il sole sono chiusi. Ed &
solo la punta dell'iceberg: alcu-
ni rinunciano a ottenere i soldi,

altri si si affidanoalla violenza. |l
lato oscuro di un settore che sta
conoscendo un boom spinto
dai bonus, con l'apertura di mi-
gliaia di ditte “fantasma”, crea-
te da un giorno all‘altro. «Sono
spuntate in Lombardia oltre
12mila nuove imprese - spiega il
segretario generale della Fe-
neal-Uil Lombardia, Enrico Viz-
za - senza un'ora di formazione
e conoscenza de| cantieres. E a
pagareil prezzo sono i lavorato-
ri.
«Sono nell’edilizia da 11 anni, da
quando sono arrivato in Italia -
racconta uno degli operai egi-
ziani - e quando si fanno lavori
piccoli in subappalto, di un me-
se o poco piu, si lavora senza
contratto. Dicono che & un pe-
riodo di prova. Il reclutamento
avviene al telefono, quando han-
no bisogno di carpentieri per un
cantiere ci scrivono o ci chiama-
no». Un lavoro senza regole che
avviene alla luce del sole, appro-
fittando della carenza di ispetto-
ri che rende impossibili | control-
li. «Quando uno si fa male lo por-
tano fuori dal cantiere - raccon-
ta - in caso di ricovero in ospe-
dale deve raccontare di essersi
infortunato da un‘altra parte. In
tutti questi anni le condizioni so-
no sempre le stesses,
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